
Ragione Sociale 

Sede legale                                                                        | Sede amministrativa

CAP                                                         | Città                                                                                            | Provincia

Mail                                                                                       | Mail PEC

Sito Internet                                                                        | Codice Univoco fatturazione elettronica

Partita IVA                                                                            | Codice Fiscale

Telefono                                                                              | R.E.A. n°

Contratto Lavoro applicato                                              | Capitale sociale

Codice ATECO principale                                                 | IBAN

N° dipendenti (su media annua indicata in bilancio)                      | Fatturato (2022)

Iscrizione Associazione Industriali della Provincia         Sì        No    |  Iscrizione Fondimpresa         Sì        No

Legalmente rappresentata dal Sig.                                                                 

in qualità di

Attività prevalente effettiva: (Qualora si individuino più attività indicare a lato la percentuale sul fatturato)

SOCIETÀ

Al Presidente di ASSOCIAZIONE NAZIONALE DELLE INDUSTRIE DEL LEGNO - FILIERA LEGNO

Domanda di adesione

La sottoscritta impresa

*

SISTEMA LEGNO - IMBALLAGGIO SISTEMA LEGNO - EDILIZIA SISTEMA CONTRACT ALLESTIMENTI

Produttori Pallet
Riparatori Pallet
Imballaggi Industriali
Imballaggi ortofrutticoli
Sughero
Altro (specificare):

Prime lavorazioni in legno
Costruttori in legno
Case in legno
Produttori di legno lamellare & CLT
Agenti di legno e derivati
Altro (specificare):

Contract Allestimenti
Altro (specificare):

Il Legale Rappresentante*, chiede che l’azienda venga ammessa a FILIERA LEGNO, dichiarando di accettare le 
norme dello Statuto, dei Regolamenti dell’Associazione, del Codice Etico e dei valori associativi di Confindustria.

Luogo e data Timbro e Firma

Da inviare in originale alla segreteria della Presidenza di: Associazione Nazionale delle Industrie del Legno
e-mail all’indirizzo: info@filieralegno.it

Allegati:	          •	 Visura Camerale
•	 Documento di identità del Legale Rappresentante



Art. 1     Costituzione e scopi
È costituita, con sede legale in Bergamo, via Matris Domini n. 21, l'associazione denominata "Associazione Nazionale delle Industrie del Legno – Filiera 
Legno" in breve e d'ora innanzi "Filiera Legno" associazione delle imprese che operano nei settori del legno e degli imballaggi.
L'Associazione ha durata a tempo indeterminato e fino al suo scioglimento.
"Filiera Legno" è socio effettivo e diretto di Confindustria, secondo quanto previsto dall'articolo 4 dello statuto confederale, con i diritti e gli obblighi 
conseguenti. Adotta il logo e gli altri segni distintivi del sistema.
"Filiera Legno" si riconosce nei valori organizzativi del sistema confederale e supporta le imprese associate nei loro processi di sviluppo e di crescita, con 
particolare riferimento al potenziamento ed al rafforzamento della loro immagine esterna.
"Filiera Legno" pone in essere ogni azione di rappresentanza, assistenza e tutela, utile al miglioramento del quadro normativo di riferimento per le imprese 
rappresentate ed alla creazione di un contesto esterno favorevole alle loro attività.
"Filiera Legno" è impegnata al miglioramento continuo della comunicazione interna e della promozione verso l'esterno delle attività rappresentate, anche 
nel quadro della valorizzazione delle capacità e delle eccellenze del sistema Italia.
"Filiera Legno" non persegue fini di lucro e, avendo finalità esclusiva di promozione e di tutela degli interessi delle imprese che operano nel settore, è 
apartitica, apolitica, aconfessionale e indipendente.
Può, tuttavia, promuovere o partecipare ad attività di natura imprenditoriale, purché strumentalmente finalizzate ad una migliore realizzazione dei propri 
scopi associativi.

Art. 2     Perimetro della rappresentanza e categorie di soci 
Le categorie di Soci sono due: 
1. soci effettivi;
2. soci aggregati.
Sono soci effettivi le imprese aderenti che operano nel perimetro di competenza organizzativa e di rappresentanza, così come definito dal precedente 
articolo 1, e che dispongano degli altri requisiti richiesti dalla normativa confederale per l'appartenenza al sistema.
Possono inoltre aderire a "Filiera Legno", in qualità di soci aggregati, altre realtà imprenditoriali, non in possesso dei requisiti per essere inquadrate come 
soci effettivi, ma la cui attività presenta elementi di complementarità, strumentalità e raccordo economico con le attività dei soci effettivi.
La presenza dei soci aggregati non può snaturare, per numero ed importanza, la rappresentatività del settore merceologico dell'Associazione, come 
evidenziato dal precedente articolo 1.
La qualità di socio effettivo è incompatibile con quella di socio aggregato.
Tutti i soci vengono iscritti da "Filiera Legno" nel Registro imprese di Confindustria che certifica ufficialmente e ad ogni effetto organizzativo l'appartenenza 
delle imprese al sistema confederale.

Art. 3     Rapporto associativo 
La domanda di adesione deve essere sottoscritta dal legale rappresentante dell'impresa e compilata su appositi moduli predisposti dall'Associazione.
La domanda deve contenere l'espressa accettazione delle norme del presente statuto, di tutti i diritti e gli obblighi da esso derivanti nonché del Codice 
etico e dei valori associativi di Confindustria che costituisce parte integrante del presente statuto.
Il Consiglio Generale accoglie a scrutinio palese e a maggioranza semplice le domande di adesione, con possibilità di esercizio di poteri d'urgenza del 
Presidente, con successiva ratifica.
Il Consiglio Generale deve, entro sessanta giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. Chi ha 
proposto la domanda può, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea degli 
associati, la quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della prima successiva convocazione.
Il rapporto associativo ha la durata di un anno e si intende tacitamente rinnovato ove non vengano formalizzate le dimissioni con preavviso di almeno tre 
mesi.

Art. 4     Diritti e doveri - Sanzioni
I soci effettivi hanno diritto di ricevere tutte le prestazioni istituzionali, di rappresentanza e di servizio, poste in essere da "Filiera Legno" nonché quelle 
derivanti dall'appartenenza al sistema confederale.
Hanno, inoltre, diritto di partecipare ed intervenire all'Assemblea, con diritto di elettorato attivo e passivo, purché in regola con gli obblighi statutari e 
regolamentari.
I soci aggregati non possono richiedere servizi di rappresentanza, assistenza e tutela diretta. Partecipano e intervengono all'Assemblea senza diritto di 
elettorato attivo e passivo.
Tutti i soci hanno diritto ad avere attestata la propria appartenenza a "Filiera Legno" ed al sistema confederale, nonché di utilizzare il "logo" confederale 
nei limiti previsti dalla normativa confederale.
Tutti i soci sono tenuti ad osservare la normativa associativa e quella confederale, per tale intendendosi il complesso degli statuti, dei regolamenti 
eventualmente approvati e delle delibere degli organi associativi o confederali, in quanto vincolanti, nonché tutte le deliberazioni assunte dagli organi 
dell'associazione.
In particolare, i soci, con l'ammissione, assumono l'obbligo di:
a) versare i contributi associativi;
b) partecipare attivamente alla vita associativa;
c) non assumere iniziative che possano avere impatti negativi, ad esempio dal punto di vista economico, aziendale come anche di quello dell'immagine, 
su "Filiera Legno" o su singole imprese associate;
d) comunicare al Consiglio Generale e tenere aggiornati i propri recapiti telefonici, indirizzo e-mail, di domicilio e di residenza.
In caso di morosità il socio viene richiamato e, qualora non adempia entro 30 giorni dal richiamo, può essere, a scelta del Consiglio Generale, sospeso fino 
al pagamento, ovvero escluso.
Ove la morosità fosse dovuta a particolari situazioni di criticità, il Consiglio Generale può definire e concedere piani di rientro.
In ogni caso, l'associato moroso è escluso del diritto di elettorato attivo e passivo.
I soci effettivi non possono aderire ad organizzazioni concorrenti con "Filiera Legno" e costituite per analoghi scopi ovvero adottare condotte tali da poter 
sviare potenziali aderenti dall'associazione stessa.
È sanzionata ogni violazione dei doveri dei soci.
Le sanzioni sono comminate dal Consiglio Generale in proporzione alla gravità degli inadempimenti, i relativi provvedimenti devono essere motivati e 
sono ricorribili, con effetto non sospensivo, ai Probiviri, nel termine perentorio di dieci giorni dalla ricezione del relativo provvedimento sanzionatorio.

Art. 6     Assemblea  
…………….. omissis…………..
Sono competenze distintive dell'Assemblea:
omissis ….. 
4) approvare la delibera contributiva e il bilancio consuntivo;
  ….. omissis ….. 

Art. 11     Probiviri e Revisori contabili
Sono organi di controllo i Probiviri e i Revisori contabili.
I Probiviri sono sei ed i Revisori contabili sono tre, di cui uno deve essere iscritto nel Registro dei Revisori contabili.
Sia i Probiviri che i Revisori contabili sono eletti con votazione a scrutinio segreto dall'Assemblea di ogni quadriennio dispari e possono essere rieletti 

Estratto STATUTO



senza alcun limite di mandati.
Probiviri e Revisori contabili sono invitati a partecipare alle riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Generale.
La carica di Proboviro e quella di Revisore contabile sono incompatibili con tutte le cariche dell'Associazione e con quella di Presidente e Vice Presidente 
di altra organizzazione confederale. La carica di Proboviro è incompatibile anche con la medesima carica di altra componente del sistema.
Spetta a tre Probiviri, costituiti in collegio arbitrale, la risoluzione delle controversie di qualunque natura insorte tra i soci e tra questi e l'Associazione e che 
non si siano potute definire bonariamente. Il collegio arbitrale giudica secondo equità e le sue decisioni hanno natura di arbitrato irrituale.
All'inizio di ogni anno i sei Probiviri designano, a rotazione e a maggioranza tra loro, almeno tre Probiviri che costituiscono un Collegio speciale delegato 
ad assolvere funzioni elettorali, interpretative, disciplinari e di vigilanza generale sulla base associativa.
L'appello contro le decisioni del Collegio speciale deve essere proposto ai restanti Probiviri eletti dall'Assemblea riuniti in Collegio di riesame.
Tutte le procedure davanti ai Probiviri sono sospese dal 1° al 31 agosto e dal 24 dicembre al 6 gennaio di ogni anno.
I Revisori contabili vigilano sull'andamento della gestione economica e finanziaria dell'Associazione ed il loro Presidente – che è il candidato che ha 
ottenuto il maggior numero di voti – riferisce all'Assemblea con la relazione sul bilancio consuntivo.
I meccanismi di controllo e revisione contabile sono rispettosi delle formule previste dall'ordinamento generale.
 
Art. 13 Fondo comune 
Il Fondo comune è costituito da:
a) contributi e quote di ammissione;
b) gli avanzi delle gestioni annuali ed eventuali riserve;
c) gli investimenti mobiliari e immobiliari;
d) le erogazioni o lasciti a favore di "Filiera Legno".
Il Fondo comune è indivisibile tra i soci.

Con la sottoscrizione della presente il sottoscritto dichiara di accettare le norme dello statuto FILIERA LEGNO e tutti i diritti e gli obblighi da esso derivanti, 
nonché di aderire al Codice etico e dei valori associativi di Confindustria e di approvare, specificatamente, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 1341 del 
Codice Civile, impegnandosi a rispettarle, le disposizioni di cui agli articoli 1,2,3,4,6,11 e 13 dello Statuto di FILERA LEGNO. 
 
Il sottoscritto dichiara che le informazioni rese nella presente domanda di adesione sono vere e, consapevole della responsabilità civile e penale che si 
assume in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di non aver riportato condanne in sede penale iscritte nel casellario giudiziario e che non sono pendenti 
procedimenti penali a suo carico. 

Estratto STATUTO

Luogo e data Timbro e Firma del Legale Rappresentante

PRIVACY
INFORMATIVA ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
FILIERA LEGNO nella sua qualità di Titolare del trattamento dei dati personali conferiti con la presente richiesta di adesione informa, ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali richiesti all’atto dell’iscrizione ed ogni altro dato personale raccolto 
nel corso del rapporto associativo verranno trattati secondo i principi di liceità, correttezza e trasparenza del trattamento.
Il trattamento dei dati è finalizzato all’adempimento degli impegni e degli obblighi derivanti dalla richiesta di adesione all’associazione e, in caso di 
ammissione, alla corretta gestione del rapporto associativo, ivi compresi tutti gli adempimenti previsti dalla normativa nazionale e comunitaria. 
Il trattamento, di cui è titolare FILIERA LEGNO e addetto autorizzato ogni suo dipendente o collaboratore, potrà essere effettuato con o senza ausilio di 
mezzi elettronici o comunque automatizzati. Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalità di cui agli artt. 6 (Liceità del trattamento), 32 (Sicurezza 
del trattamento) del GDPR e mediante l'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste.
Il conferimento dei dati identificativi dell’Aderente è necessario per l’instaurazione e la gestione del rapporto associativo e l'eventuale rifiuto a fornire tali 
informazioni potrebbe comportare la mancata o parziale esecuzione delle attività previste dallo Statuto di FILIERA LEGNO. 
I dati, previo consenso dell’Aderente richiesto in calce a questa nota, potranno essere comunicati ad altri soggetti che condividono le finalità previste 
dallo Statuto, a Confindustria ed al proprio Sistema, nonché, eventualmente, ad organismi esterni interessati al mondo imprenditoriale e a contatti con le 
imprese, anche per il tramite del nostro sito Internet.  
In caso di rifiuto del consenso, l’Associazione non potrà svolgere in modo completo le proprie attività istituzionali. 
Titolare del trattamento è FILIERA LEGNO (C.F. 95259580165) con sede in Bergamo, via Matris Domini n. 21.  
Per ogni approfondimento sul trattamento dei Suoi dati personali, per la cancellazione, la limitazione, l’aggiornamento, la rettificazione, la portabilità, 
l’opposizione al trattamento dei dati personali che La riguardano, nonché in generale per l’esercizio dei diritti previsti dagli articoli 15-22 del GDPR potrà 
scrivere a info@filieralegno.it.

CONSENSO per il trasferimento dei dati a terzi
Il sottoscritto, presa visione dell’informativa, nella sua qualità di legale rappresentante dell’impresa, nell’interesse dell’impresa stessa, dichiara, di consentire 
alla comunicazione dei dati a terzi e alla loro diffusione, nei modi e per i fini sopra comunicati. 

Luogo e data Timbro e Firma del Legale Rappresentante



Legale Rappresentante / Titolare

PERSONA DI RIFERIMENTO (Nome e Cognome):

E-MAIL (se possibile, non inserire e-mail generiche come info@...)

Chi riceverà tutte le comunicazioni sulla vita associativa

PERSONA DI RIFERIMENTO (Nome e Cognome):

E-MAIL (se possibile, non inserire e-mail generiche come info@...)

Normativa Tecnica

PERSONA DI RIFERIMENTO (Nome e Cognome):

E-MAIL (se possibile, non inserire e-mail generiche come info@...)

Amministrazione

PERSONA DI RIFERIMENTO (Nome e Cognome):

E-MAIL (se possibile, non inserire e-mail generiche come info@...)

CONTATTI DEI RESPONSABILI

Fino a 15 dipendenti									         750, - Euro

Da 16 a 25 dipendenti									         1000, - Euro

Da 26 a 35 dipendenti									         1500, - Euro

Da 36 a 45 dipendenti									         2000, - Euro

Da 46 a 55 dipendenti									         2500, - Euro

Da 56 a 65 dipendenti									         3000, - Euro

Da 66 a 75 dipendenti									         5000, - Euro

Oltre i 76 dipendenti									         6000, - Euro

Il contributo associativo annuale che verrà applicato per il 2024 sarà calcolato come segue:

Le aliquote, le retribuzioni convenzionali, il minimo e i massimali potranno variare in funzione delle delibere futu-
re dell’Assemblea dell’Associazione. L’iscrizione dell’impresa all’Associazione Territoriale di Confindustria comporta 
una riduzione della quota del 10%. ll contributo associativo annuale verrà calcolato sulla base dei dati indicati dall’a-
zienda (dati al 31/12/2022), diversamente, saranno presi da database esterni. L’azienda prende atto ed accetta, in 
particolare, quanto esposto nei pertinenti artt. dello Statuto - ed eventuali e successive modifiche.

Inoltre:
•	 Nel caso di gruppi di imprese facenti capo ad un unico organismo di controllo e coordinamento, così come 

risulta al Registro Imprese e qualora il numero complessivo di dipendenti sia uguale o superiore ai 76, la quota 
annuale applicata è di 9000,- Euro.

•	 Nel caso di gruppi di imprese facenti capo ad un unico organismo di controllo e coordinamento, così come ri-
sulta al Registro Imprese e qualora il numero complessivo di dipendenti sia fino ai 75, la quota annuale applicata 
è di 6000,- Euro.

•	 Nel caso di agenti di legno e derivati la quota annualeapplicata è di 750,- Euro.

Da inviare in originale alla segreteria della Presidenza di: Associazione Nazionale delle Industrie del Legno
e-mail all’indirizzo: info@filieralegno.it

ALLEGATO ALLA DOMANDA DI ADESIONE

CONTRIBUTO ASSOCIATIVO 2024


